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ПОЛОЖЕНИЕ 
о конкурсе на лучший  информационно-консультационный пункт  

профессионального учебного заведения (ИКП) 
 

1. Конкурс на лучший информационно-консультационный пункт организует-

ся с целью дальнейшего совершенствования работы по адаптации к рынку труда 

и содействия занятости учащихся, студентов и выпускников профессиональных 

учебных заведений. 

2. В конкурсе участвуют информационно-консультационные  пункты про-

фессиональных учебных заведений области независимо от профиля подготовки 

специалистов и ведомственной подчиненности. 

3. При определении результативности информационно-консультационного 

пункта принимаются во внимание следующие оценочные показатели: 

- наличие утвержденного положения об ИКП; 

- наличие помещения для размещения ИКП; 

- график работы ИКП, возможность свободного доступа пользователям в 

удобное для них время; 

- состояние банка данных вакантных временных и постоянных рабочих мест 

для занятости в свободное от учебы время, регулярность обновления; 

- ведение учета желающих трудоустроиться; 

- принимаемые меры по техническому оснащению ИКП; 

- организация совместных с центром занятости населения «Молодежный» и 

его информационно-ресурсным центром мероприятий по адаптации к условиям 

рынка труда и занятости студентов, выпускников; 

- доведение до обучающихся информации о деятельности ИКП; 

- занятость обучающихся к числу изъявивших желание трудоустроиться на 

постоянную или временную работу; 

- проведение совместных мероприятий со студентами, работодателями, 

центром занятости населения «Молодежный», его информационно-
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консультационным центром для информирования о положении на рынке труда, 

спрос на профессии по профилю подготовки специалистов; 

- объем спроса на услуги ИКП в сравнении с предыдущим годом; 

- наличие информации о трудоустройстве выпускников. 

4. Итоги конкурса подводятся ежегодно (по итогам учебного года) к 1 октяб-

ря. 

5. Комиссия на основании настоящего Положения подводит итоги конкурса 

и определяет победителя. Победители  награждаются денежной премией за 1, 2, 

3 места и Дипломами. 

 

 

 


